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a jubilacién promedio que pa-
|_g6 la Caja de Cérdoba en julio

alcanz6 1.967.146 pesos, 24,7%
mds que un afio atrds aunque muy
por debajo de una inflacién que,
aun sin el dato de julio, rondaria
33,5% interanual.

En tanto, si se computa la me-
diana -el valor equidistante entre
uno y otro extremo del listado de
prestaciones-, la suba interanual
fue de 22,73%, atin menor que el
promedio imponible, segtin datos
oficiales a los que accedié Comer-
cio yJusticia.

En paralelo, sila comparacion se
realiza con noviembre, mes base
tomado para la aplicacién de la ley
de emergencia previsional, las ju-
bilaciones promedio aumentaron
apenas 14,9%, también casi 10
puntos por debajo de una inflacién
estimada de 24,4%.

La caida real de las prestaciones
reflejada en el Informe de la Segu-
ridad Social que publica la Caja de
Jubilaciones, confirma la evolu-
cion de meses anteriores, conse-
cuencia principalmente de la apli-
cacion de la ley de ajuste previsio-
nal que, entre otros puntos, elevd
los aportes de los activos ala Cajay
que impactaron también en los in-
gresos de los pasivos.

Por sectores

Al desglosar por sectores, se perci-
ben fuertes disparidades en fun-
cién del sector de que se trate.

Por ejemplo, en el extremo mds
bajo, los pasivos de la Municipali-
dad de Cérdoba cobraron 2,76 mi-
llones de pesos, 23,5% mds que un
afio atrds pero apenas 7,17% por
encima de noviembre, casi tres ve-
ces por debajo de la inflacion.
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Caja: las jubilaciones profundizaron su
caida, impactadas por el ajuste previsional

La prestacién promedio que pago el organismo provincial en julio fue de $1,97 millén, 24,7% mayor que la
de un ano atras. Este aumento es casi 10 puntos menor que el de la inflacién. En tanto, si se la compara con
noviembre, mes base a partir del cual se aplicé la emergencia previsional, la mejora nominal fue de 14,9%,
lejos de una inflacion de 24,4%. Por sectores, los mas golpeados fueron Bancarios y EPEC, entre otros. Nin-
gun pasivo tuvo un alza real, al menos en el promedio

En tanto, los jubilados de EPEC
percibieron 3,02 millones de pe-
sos, 10,5% mds que en noviembre.

Alapar, magistrados y funciona-
rios recibieron en promedio 6,36
millones de pesos, 17,3% por enci-
ma del mes de noviembre de 2025.

Asimismo, las autoridades del
Ejecutivo y Legislativo cobraron
2,66 millones de pesos, 11,2% mads
que en noviembre.

En tanto, los bancarios percibie-
ron 3,28 millones de pesos, 14,6%
por encima del mes base fijado por
laley de emergencia previsional.

Por lo demas, los docentes reci-
bieron 1,53 millén de pesos pro-
medio, 25,7% mds que un ano
atrds y 15,8% por encima de no-
viembre. En paralelo, el personal
policial recibi6 1,82 millén de pe-
s0s, 29% mads que en 2025y 19,1%
superior a noviembre.

Los jubilados de la administra-
cion publica en general cobraron
1,8 millén de pesos, 27,3% mds que
un afio atras.

Finalmente, los pasivos de los
municipios del interior cobraron
apenas 1,39 mill6n de pesos, 27,7%

por encima del afio pasado y 23%
superior a noviembre. Conclusion:
en todos los casos, ningtin sector
logré mejoras reales tanto en la
comparaciéon interanual como
frente a noviembre pasado.

¢Anuncios?

En ese marco, es inminente la de-
cision del gobernador Martin
Llaryora de anunciar por un lado
cambios en la reglamentacion de
la ley de ajuste previsional y redu-
cir de ocho por ciento a seis por
ciento la alicuota méxima de

aportes a la Caja, en linea con un
fallo del Tribunal Superior de Jus-
ticia, y, en paralelo, anunciar que
mas beneficiarios de la Caja perci-
birdn el 82%, tal como informé
oportunamente, esta vez a partir
de los fondos que envia Anses pa-
ra cubrir el rojo previsional de
Cérdoba que llega a 10 mil millo-
nes de pesos mensuales.

No habr4, en principio, cambios
en el diferimiento previsional ni en
el Aporte Solidario fijado en el arti-
culo 58 de la ley 10694, votada du-
rante la gestién de Juan Schiaretti.

Judiciales deciden hoy en asamblea
la continuidad de su plan de lucha

La Asociacién Gremial de Emple-
ados del Poder Judicial (AGEP])
llevé a cabo ayer una nueva movi-
lizacion frente a Tribunales I en el
marco del reclamo por mejoras
salariales.

En tanto, hoy habrd una asam-
blea general en la que se decidird
la continuidad del plan de lucha
que se llevard adelante durante las
préximas semanas. El conflicto
salarial que mantiene el gremio

con la administracién de Martin
Llaryora lleva cinco meses y re-
crudecio luego de que el Tribunal
Superior de Justicia (TS]) aplicé
descuentos parciales de los dias
de paro.

Las quitas van de $200 mil a
$450 mil y corresponden a los des-
cuentos por cinco de las 25 jorna-
das de paro que acumulan los em-
pleados de Capital en el marco del
actual conflicto. En el interior fue-
ron 28 dias de paro.

El conflicto también se profun-
dizé por el incumplimiento del
acuerdo de equiparacion salarial
que reflejaban los recibos de suel-
do de julio. Sin embargo, a prime-
ra hora de ayer, el Gobierno anun-
ci6 que liquidard por planilla
complementaria, con acredita-
cién el préximo sdbado 8, los
montos acordados para la segun-
da etapa de la equiparacion con la
Justicia Federal.

“Esta etapa alcanza a los emple-
ados activos del Poder Judicial de
la Provincia y ademds incluye la
conversion en remunerativo de
4,16% otorgado el afio pasado, lo
cual se trasladard oportunamente
a los jubilados del sector”, indica
el comunicado oficial, que intent6
dar una sefal de distensién ante el
nivel de conflictividad en alza.

Pese al anuncio, hubo nuevas
manifestaciones, y todo indica
que la asamblea general de este

martes resolverd la profundiza-
cién de las medidas de fuerza.

La conduccién del gremio en-
cabezada por Federico Corteletti
impulsa para esta semana reten-
cién de tareas de dos horas y
asamblea durante las dos prime-
ras horas de cada jornada y tra-
bajo a desgano, con moviliza-
cion al Panal el viernes 7. Ese
dfa, ademds, paro desde las 10
en Capital y paro de 24 horas en
el interior.

Para la semana del 10 al 14, se
proponen asambleas y abandono
de tareas, movilizaciones y un pa-
ro de 36 horas el jueves y viernes.

En tanto, los “autoconvocados"
de La Judicial -que exigen una re-
composicion salarial del 25%-
propone paro activo de 60 horas
para los dias miércoles, jueves y
viernes de esta semana y movili-
zacion provincial por la deroga-
cion de los aportes extraordina-
rios a la Caja y el Apross. Para la
semana préxima, impulsan otro
paro el martes 11 y miércoles 12,y
asambleas el resto de los dias.

Hasta el momento no hubo
convocatoria formal del TS] a una
nueva mesa de didlogo.
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